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Boliimii/Programi

On Kosul

Dersin Koordinatorii

Dersi Veren

Dersin Yardimcilari

Tibbi Goriintiileme Teknikleri

Dersin Amaci :
Bu derste meslek etidi ile ilgili yeterliklerinin kazandiriimasi amaglanmaktadir.
Ogretim Yontem ve Teknikleri :
Meslek ahlaki temel kavramlari, Ahlak- meslek iliskisi, Cocuk gelisiminde etik, Cocuk gelisiminde etik ilkeleri, is Hayatinda Etik Ve Etik Disi Konular, Mesleki Yozlasma, Etik Degerlere Uygun
Davranislarin Sonuglari, Is Yerinde Etik Ortam Saglamak, is Yerinde Is Etigine Uygun Ortamda Calismak, Ahilik kavrami, Ahiligin ilkeleri, Ahiligin bilesenleri, Ahiligin toplumsal yararlari

Dersin Kaynaklari

Kaynaklan

Arslan, M.(2001). Is Ve Meslek Ahlaki, Ankara: Nobel Yayin Dagitim Aydin, . (2003). Egitim Ve Ogretimde Etik, Ankara: Pegem- A Yayincilik Yapici, M.(2005). Okul Ve

Insan, Ankara: Ocak Yayinlari

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler

Miihendislik Bilimleri

Miihendislik Tasarimi :
Sosyal Bilimler 1 100

Egitim Bilimleri
Fen Bilimleri
Saglik Bilimleri
Alan Bilgisi

Ders Konulan

Hafta
1

10

11

12

Konu
Meslek ahlaki temel kavramlar

Ahlak- meslek iligkisi

Cocuk gelisiminde etik, Cocuk gelisiminde etik ilkeleri

Is Hayatinda etik ve etik disi konular

Mesleki Yozlasma

Etik Degerlere Uygun Davraniglarin Sonuglari

Vize

is Yerinde Etik Ortam Saglamak

Is Yerinde Is Etigine Uygun Ortamda Calismak

Ahilik kavrami

Anhiligin ilkeleri

Ahiligin bilesenleri

On Hazirhk
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Ders Konulan

Hafta
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Ahiligin toplumsal yararlari
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| Dersin Ogrenme Ciktilar

Sira No
001

Aciklama
Meslek ahlaki kavramlarini, iliskisini bilir. Cocuk gelisiminde etik ilkeleri bilir. is Hayatinda etik ve etik digi konular bilir. Ahilik kavramini, ilkelerini, bilesenlerini, toplumsal yararlarini bilir.

| Programin Ogrenme Giktilari

Sira No
P08
P06
P05

P12
P15
P14
P13
P04

P10

P09
P07
P11
P03

P02
P01

Aciklama
Temel, klinik ve radyolojik anatomiyi temel diizeyde bilir. Goriinttilenen anatomik yapilar tanir.
Meslektaslari, hastalar, hasta yakinlari, hekimler ve diger saglik galisanlari ile etkin bir iletisim kurar

Tibbi Gorintiileme Teknikleri alani ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve éngériillemeyen karmasik sorunlari gézmek igin ekip igerisinde yer alarak kalite yonetimi ve sireglerine uygun davranir ve
gerektiginde bireysel sorumluluk stlenir

Hayat boyu 6grenme prensibini benimser, alanindaki teknolojik gelismeleri yakindan takip eder ve 6grenir
Temel diizeyde yabanc dilde iletisim kurar.

Mesleki etik kurallarini benimser ve alaninin her adiminda etik kurallar gergevesinde hareket eder

Gevre koruma ve is gtivenligi konularini ifade eder ve uygular.

Tibbi Goruinttileme Teknikleri Programi egitim stresinde edindidi bilgileri kullanarak, bulundugu saglik birimindeki radyoloji ya da nukleer tip goriintiileme ile ilgili cihazlari, hekimin gerekli gérdigu
goriintiileme iglemlerini ya bagimsiz ya da gerektiginde yardim alarak elde edebilir

Kontrast maddelerin farmakolojik yapilarini, yan etkilerini, risk faktorlerini, gesitlerini, hazirlanigini 6grenir ve uygular. Uygun hastaya hangi kontrast maddenin kullanilacagina karar verme yetenegini
kazanir.

ilk yardim temel kurallarini bilir, gerektiginde uygular.

Tibbi ve radyolojik terimleri bilir, etkin kullanir

Dider tip bilimleri ile calisabilme disiplinine sahiptir

Réntgen cihazlarinin bolimlerinin, X i1sini olusum mekanizmalarinin ve rontgen ttpiniin detayli ig yapisini bilir. Radyolojide ve niikleer tip alaninda kullanilan cihazlarin teknik alt yapisini ve calisma
prensiplerini bilir. Bu cihazlarin giinliik bakim ve kontrollerini yapar.

Radyasyon giivenligi ve radyasyondan korunma kurallarini uygular. Radyasyonun zararl etkisinden kendisini ve hastayi korumak igin gerekli 6nlemleri alir.

Tibbi Gortinttileme Teknikleri Programi egitim stirecinde edindigi bilgileri mesleki alanda uygular ve bilgilerini stirekli gtinceller.



Degerlendirme Olgiitleri

| | AKTS Hesaplama Igerigi

Yariyill Calismalan
Ara Sinav

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyll Sonu Sinavi
Toplam

Sayisi

1
0
0
0
0
0
1

Katki
%40
%0
%0
%0
%0
%0
%60
%100

Etkinlik

Ders Siiresi

Sinif Digi C. Suiresi
Odevler
Sunum/Seminer Hazirlama
Ara Sinavlar
Uygulama
Laboratuvar

Proje

Yariyll Sonu Sinavi
Toplam Is Yiikii
AKTS Kredisi

Sayisi

Siiresi

15

Toplam is Yiikii Saati
28
14

0
0
10
0
0
0
15
67
2
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